REQUERIMENTO

Ao: Cartério Unico de registro de Uruara
Nesta

A ASSOCIACAO AGROEXTRATIVISTA SEMENTES DA FLORESTA —
AASFLOR, entidade fundada em 03 de dezembro de 2011, com sede e foro na cidade de
Uruara, Estado do Par4, na Rua Padre Cicero, S/N, Bairro centro, Cep: 68.140-000, vem

via do presente requerer o registro em cartério dos seguintes documentos:

e Atada Assembleia Geral Ordinaria da AASFLOR - de 6 de maio de
2017- Ata da Alteragido do Estatuto da AASFLOR

e Registro do Estatuto da AASFLOR

Nestes termos pedi deferimento.

Uruara, Para, 01 de Setembro de 2017.

;fmw Aoy do Sloa F ///Uj

Jodo Alves da Silva Filho
Presidente da ?GSSFLOR
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ESTATUTO DA ASSOCIAGAO AGROEXT RATIVISTA
SEMENTES DA FLORESTA - AASFLOR
CNPJ 17.495.937/0001-88

da Floresta (PSF), formado Por pessoas organizadas Por comunidades que trabalham
em mutirdo para a extragéo e beneficiamento de produtos.

CONSIDERANDO que cada comunidade tem uma unidade de beneficiamento de produto
e alguns produtos sio finalizados na sede da AASFLOR em Uruard, sendo que cada
comunidade possui seus respectivos gestores para tais processos.

Pequenos potes e em bombonas destinados a0 mercado local e regional, exceto 3
Prefeitura; e Cosméticos naturais, como sabonetes, cremes, repelente, shampoo,
destinados ao mercado local e regional, o que demonstra a alta relevancia e necessidade
de organizagdo das respectivas cadeias de produgdo, a fim de garantir a sua
sustentabilidade.

CONSIDERANDO 3 atuacdo da AASFLOR para a difusdo de praticas sustentaveis para
implantagdo de um novo modelo de desenvolvimento na regido, que respeite o ambiente
e a diversidade sociocultural das populacgées.

pessoas dedicadas as atividades envolvendo os produtos da floresta, como forma de
viabilizar a sua comercializagdo e circulagdo para o mercado, garantindo g
Sustentabilidade operacional do escoamento de produtos pelas comunidades;

Capituio | - Da Denominagio, Natureza, Duragdo, Sede, Objetivos Sociais e
Estrutura Operacional

Art. 1° A ASSOCIACAO AGRO EXTRATIVISTA SEMENTES DA FLORESTA, neste
estatuto designada simplesmente AASFLOR, fundada em 03 de Dezembro de 2011, é

independente de classe social, nacionalidade, S€Xo, raga, cor ou crencga, com base em
agoes filantrépicas em prol desta comunidade, que sio manifestadas por meio dos
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I - Realizar atividades que busquem a melhoria da qualidade de vida das familias das
comunidades agroextrativistas, com intuito de obter beneficios para as atuais e futuras
geragdes por meio de politicas e estratégias que visem ao desenvolvimento da educacgao
socioambiental e a geragio de renda;

Il - Promover, apoiar e estimular atividades de agricultura familiar e manejo sustentavel
dos recursos naturais que visem a sustentabilidade social, ambiental e econémica, além
de viabilizar a seguranga alimentar das familias atendidas nas comunidades pertencentes
a AASFLOR;

Il - planejar e/ou executar programas e projetos voltados prioritariamente para o
fortalecimento do agro extrativismo, das familias pertencentes as comunidades da
AASFLOR,;

IV - Realizar acdes que visem a preservacao e conservacdo ambiental, protegendo a
integridade fisica, social e cultural das comunidades pertencentes a AASFLOR;

V - Realizar praticas que possam minimizar danos a preservagdo, conservagéo,
recuperacdo e manejo sustentavel dos recursos naturais e do meio ambiente, bem como
as formas de poluicdo e degradacéo, atuando em parceria com os 6rgdos competentes,
na defesa dos interesses coletivos;

VI- Organizar, armazenar, facilitar e promover a comercializagdo dos produtos agricolas e
extrativistas, individual ou coletivamente dos associados, neste Gltimo caso, na qualidade
de representante dos interesses coletivos dos associados;

VIl - Apresentar seus associados a entidades de créditos, visando a obtengao de recursos
para desenvolvimento das atividades de producdo e escoamento, melhorias de preco,
armazenamento e comercializagéo;

VIl - Facilitar a participagdo dos seus associados nos programas de incentivo a
agricultura familiar e extrativista dos governos federal, estadual e municipal.

Paragrafo 1°: As CNAES correspondentes as atividades descritas acima sio: 9499-5/00
atividades associativas nao especificadas anteriormente; 0220-9/99 coleta de produtos
ndo madeireiros ndo especificados anteriormente em florestas nativas; 1041-4/00
fabricacdo de dleos vegetais em bruto, exceto éleo de milho; 0116-4/01 cultivo de
amendoim; 0135-1/00 cultivo de cacau; 1093-7/01 fabricagdo de produtos derivados do
cacau e de chocolates; 4729-6/99 comércio varejista de produtos alimenticios em geral
ou especializado em produtos alimenticios nido especificados anteriormente; 2063-1/00
fabricagdo de cosmeéticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal; 3299-0/06
fabricagdo de velas, inclusive decorativas; 0220-9/03 coleta de castanha do Para; 0119-
9/06 Cultivo de mandioca; 1063-5/00 Fabricacdo de farinha de mandioca e derivados;
1065-1/01 Fabricagdo de amidos e féculas de vegetais; 4637-1/99 comércio atacadista
especializado em outros produtos alimenticios nio especificados anteriormente; 4772-
5/00 Comeércio varejista de cosméticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal
sabonetes, shampoo, creme hidratantes.

Paragrafo 2°: A AASFLOR podera contratar assessoria técnica e juridica e/ou pessoa
fisica, com vistas ao atendimento de seus objetivos.

Paragrafo 3°: A AASFLOR podera alienar ou dispor dos produtos e servicos decorrentes
das atividades relacionadas no Art. 2°, sendo a renda, recursos ou resultados
operacionais aplicados Unica e exclusivamente na consecugdo de seus objetivos
institucionais.
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Art. 3° Para a consecucdo das suas atividades institucionais acima descritas, a
ASSFLOR possui unidades organizacionais de produg@o nos travessoes Km 160 sul-
comunidade Deus dos Pobres; Km 185 Norte- comunidade S&o José; Km 200 Norte-
comunidades Bom Jesus: Nossa Senhora do Rosario; Km 213 Sul comunidade S&o Joao
XXIIl, no Municipio de Uruara, com possibilidade de organizacéo e funcionamento em
outras localidades.

CAPITULO Il - DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS NAS FINALIDADES
INSTITUCIONAIS DA ENTIDADE

Art. 4° - A AASFLOR ndo distribui entre os associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores, instituidores, benfeitores ou qualquer outra pessoa fisica ou
juridica ligada @ AASFLOR, direta ou indiretamente, eventuais vantagens, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagoes ou parcelas do
seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e 0s aplica
integralmente na consecugéo das suas atividades em territrio nacional.

Paragrafo Unico - A AASFLOR poderéa participar de outras associagbes ou sociedades
em deliberacéo tomada pelos 6rgéos estatutarios.

CAPITULO Il - DOS PRINCIPIOS E DA EXECUGAO DAS ATIVIDADES

Art. 5° - No desenvolvimento das suas atividades, a AASFLOR observaré os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e
ndo fard qualquer discriminacdo de raca, cor ou religido, nos termos da legislagao em
vigor.

Paragrafo 1° - A AASFLOR dedica-se as suas atividades através da execucgao direta de
projetos, programas ou planos de agédo, por meio da prestacao direta de servigos e venda
de produtos relacionados as finalidades da organizagdo, bem como por meio de doagdes
de recursos materiais e imateriais, humanos e financeiros provenientes de pessoas fisicas
ou juridicas.

Paragrafo 2° - A AASFLOR adotara praticas de gestdo administrativas, necessarias e
suficientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais pelos seus dirigentes, bem como seus respectivos conjuges, companheiros e
parentes colaterais ou afins até o terceiro grau e ainda pelas pessoas juridicas dos gquais
as pessoas mencionadas anteriormente sejam controladoras ou detenham mais de 51%
(cinquenta e um por cento) das participagcdes societarias.

Art. 6° - As atividades institucionais da AASFLOR serdc executadas sempre em
conformidade com planejamento anual previamente aprovados em Assembleia, cabendo
3 referida Assembleia que aprova-lo definir igualmente os termos segundo os quais
funcionardo, em todos os aspectos, preservando e permitindc a transparéncia das
atividades promovidas pela AASFLOR.

Paragrafo Unico - Em relagdo & eventual remuneragdo dos parceiros, associados ou
ndo, participantes das atividades institucionais do AASFLOR, em razéo da prestacdo de
servigos que ocorrer, os valores deverdo ser definidos de forma nominal com métricas
claras e objetivas para a sua determinagédo, permitindo-se o comissionamento, tendo
como pardmetro para o seu teto as condicdes de mercado regularmente aplicaveis as
respectivas atividades e fungbes e a realidade de cada projeto promovido pela entidade,
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sendo expressamente vedada a fixagdo da remuneragao com base nas receitas da
AASFLOR.

CAPITULO IV - DOS MEMBROS E ASSOCIADOS

Art. 7° Poderdo ser membros associados da AASFLOR as pessoas integrantes de uma
comunidade, apresentadas pela coordenagdo da mesma, que se identifigjuem com os
propositos e objetivos da associagdo, que manifestarem desejo de associar-se e forem
admitidas pela diretoria Geral.

Paragrafo Gnico. Poderdo solicitar filiagdo a AASFLOR as pessoas maiores de 16
(dezesseis) anos, independentemente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou
crenca religiosa ou politica, mediante o encaminhamento a Diretoria de ficha de inscrigdo
devidamente preenchida, acompanhada dos seguintes documentos:

! - Carta de apresentagdo de uma da comunidade a qual pertence:

Il - Cépia de documento de identidade e do cadastro de pessoa fisica (CPF) com
comprovagao através dos documentos originais;

Il — Assinatura do Termo de Compromisso com a AASFLOR
Art. 8° A AASFLOR tem as seguintes categorias de membros:

I - Membros Fundadores: os que participaram da constituicdo da associaggo e assinaram
a lista de presenca de fundagdo da AASFLOR;

Il - Membros Efetivos: as pessoas pertencentes as comunidades, que contribuem com a
quantia fixada pela Assembleia Geral e que recebem gratuitamente os beneficios
alcancados pela AASFLOR;

lll — Membros Beneméritos: as pessoas fisicas que beneficiaram ou que ofereceram
contribuicdes técnicas e culturais relevantes & manutengdo e ao desenvolvimento das
atividades da AASFLOR.

§ 1° O nimero de associados da AASFLOR é ilimitado.

§ 2° Os associados, mesmo que investidos na condicdo de membros da Diretoria, do
Conselho de Coordenadores de Produgao ou do Conselho Fiscal, ndo respondem, nem
mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigacdes sociais da associagao.

Art. 9° - Fica criada a figura do Parceiro-apoiador para os casos de pessoas fisicas e/ou
entidades sem fins lucrativos que nao sejam Associadas 4 AASFLOR mas representam
posigdes relevantes na AASFLOR enquanto responsaveis pelo recebimento de recursos
financeiros da AASFLOR em razio da entrega de produtos e sua venda pela AASFLOR,
haja vista a relevancia da existéncia de vinculo juridico com a AASFLOR que permita o
pagamento destes recursos financeiros, firmando-se, para tanto, o Termo de
Compromisso correspondente.

Paragrafo-tunico - Mantendo-se tal condigcdo de Parceiro-apoiador até o momento da
proxima Assembleia Geral, este Parceiro-apoiador sera admitido como Associado,
submetendo-se aos direitos e obrigagdes previstos neste Estatuto Social.

Art. 10 A Assembleia Geral podera aplicar as seguintes penalidades aos associados,
sempre mediante notificagdo formal escrita e assinada pelo Presidente da entidade:
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| - Adverténcia por escrito;
| — Suspenséo pelo periodo de 30 (trinta) dias e até 01 (um) ano; e
I - Exclus&o por meio de Termo de Desligamento.

Art. 11 A perda da qualidade de associado poderé ocorrer por proposta da comunidade a
qual o associado pertencer, mediante proposta fundamentada, na forma prevista neste
Estatuto, quando ficar comprovada a ocorréncia de-

| - Violagdo deste Estatuto;
Il - Difamagdo da AASFLOR ou de seus associados; e
Il - desvio dos bons costumes praticados na comunidade.

Paragrafo Gnico. Sera garantido ao associado o direito de ampla defesa nas hipéteses
referidas nos art. 5° e 6° deste Estatuto.

Art. 12 Sao deveres dos associados

| - Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, o regimento interno e as decisdes da
Diretoria e das Assembleias Gerais da AASF LOR;

Il - Zelar pelo bom nome da associacao;

Il - defender o patriménio e os interesses da associagao;

IV - Participar das reunides e atividades da AASF, LOR;

V - Participar das assembleias gerais da AASFLOR e votar por ocasido das eleigdes;

VI - Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da associacdo a Assembileia
Geral; e

VIl - honrar pontualmente as suas contribuicGes associativas.
Secéo lll - Dos Direitos dos Associados
Art. 13 S3o direitos dos associados quites com suas obrigagdes associativas:

I - Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria, do Conselho de Coordenadores de
Produgado ou do Conselho Fiscal, na forma prevista neste Estatuto;

Il - Usufruir os beneficios oferecidos pela associagdo, na forma prevista neste Estatuto,
incluindo se fazer representar pela entidade nas varias etapas da operagédo, em especial
na comercializagdo da sua producdo e arrecadagdo dos valores para o seu posterior
repasse aos associados responsaveis pela produgéo

lll - denunciar & Assembleia Geral qualquer ato irregular da Diretoria, do Conselho de
Coordenadores de Producdo ou do Conselho Fiscal; e

IV - Demitir-se do quadro social, quando julgar conveniente, protocolando seu pedido
junto a Diretoria.

CAPITULO V - DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO
Art. 14 Sao 6rgios da AASFLOR:

CPR
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| - Assembleia Geral,
Il - Diretoria;
Il - Conselho de Coordenadores de Produgao
IV - Conselho Fiscal.
Sec¢ao | — Da Assembleia Geral

Art. 15 A Assembleia Geral é o 6rgao maximo e soberano de governo da AASFLOR e
sera constituida pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos.

Art. 16 A Assembleia Geral retine-se, ordinariamente, no primeiro semestre de cada ano,
para apreciar o Relatério Geral das Atividades do exercicio anterior, acompanhado das
respectivas demonstragdes contabeis e financeiras, e extraordinariamente, sempre que
convocada pelo Presidente da Diretoria, pelo Conselho de Coordenadores de Produgao,
pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos associados, mediante solicitagdo formal
ao Presidente da Diretoria.

Art. 17 As assembleias gerais serdo convocadas por edital afixado na sede da
associa¢do e enviados as comunidades, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de
sua realizagdo, no qual constara: focal, dia, més, ano e hora da primeira e da segunda
convocagdo, a ordem do dia e 0 nome de quem a convocou.

Paragrafo unico. Quando a Assembleia Geral for solicitada pelos associados ou pelo
Conselho de Coordenadores de Produgdo ou pelo Conselho Fiscal, o Presidente da
Diretoria devera convoca-la no prazo maximo de 10 (dez) dias e observara as disposicdes
do capitulo deste artigo. Caso o presidente esteja ausente ou se recuse a convocar a
assembleia, essa se fard pelos associados interessados, observando o previsto neste
estatuto.

Art. 18 A Assembleia Geral instala-se, funciona e delibera validamente, em primeira
convocagao, com a maioria absoluta dos associados e, em segunda convocagao, uma
hora apds a primeira, com qualquer nimero, deliberando por 2/3 (dois tergos) dos votos
dos presentes, salvo nos casos previstos neste Estatuto.

Paragrafo unico. Fica assegurado ao Presidente o voto de desempate nas decisdes das
assembleias gerais.

Art. 19 Compete a Assembleia Geral:
I - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e a legislagdo em vigor;

Il - Eleger, empossar, excluir e destituir os membros da Diretoria, do Conselho de
Coordenadores de Produgdo e do Conselho Fiscal;

lll - apreciar e aprovar, anualmente, as contas e atos da gestdo da Diretoria, relativos ao
exercicio findo, com parecer prévio do Conselho Fiscal;

IV - Estabelecer o valor das contribuigées dos associados;
V - Deliberar quanto a compra de imdveis da AASFLOR,;

VI - Aprovar o regimento interno de funcionamento da AASFLOR sobre as matérias
julgadas relevantes e que deverdao orientar as praticas inerentes as atividades
participadas pela AASFLOR,;
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VIl - reformar total ou parcialmente o presente Estatuto, por proposta da Diretoria, do
Conselho de Coordenadores de Producgdo, do Conselho Fiscal e/ou dos associados;

VIil — aprovar a admissao e a exclusdo ou demissao de associados;
IX - Deliberar quanto a dissolugdo ou extingdo da AASFLOR: e

X - Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem
como sobre os casos omissos no presente estatuto.

Xi. Aprovar os termos dos instrumentos a serem celebrados pela AASFLOR com
terceiros que realizem atividades alinhadas com a finalidade institucional da AASFLOR,
passando tais instrumentos a serem parte integrante deste Estatuto.

Secéao Il - Da Diretoria

Art. 20 A Diretoria da AASFLOR sera constituida por 6 (seis) membros, os quais
ocuparao os cargos de: Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2° Secretdrios, 1° e 2°
Tesoureiros, eleitos pela Assembleia Geral.

Art. 21 O prazo de gestdo da Diretoria é de 03 (anos) anos, sendo permitida uma
reelei¢do por periodo igual.

Art. 22 A Diretoria exercera sua gestdo até a posse da nova Diretoria eleita, ainda que
vencido seu prazo de gestdo.

Art. 23 A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, trimestralmente e, extraordinariamente,
quando convocada por seu Presidente ou por 2/3 (dois tercos) de seus membros.

Art. 24 Compete a Diretoria:
I - Dirigir a AASFLOR, de acordo com o presente estatuto, e administrar o seu patrimonio;
It - Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da Assembleia Geral:

lll - promover e incentivar a criagcdo de coordenagdes, conforme as necessidades da
AASFLOR, observando-se o seu regimento interno;

IV - Representar e defender os interesses de seus associados;

V — Elaborar, no ditimo trimestre de cada ano, plano de trabalho e o respectivo orcamento
para o exercicio seguinte;

VI - Propor a Assembleia Geral a reforma do presente estatuto:
VIl - propor a Assembleia Geral o Regimento Interno para o seu funcionamento:

VIii - propor & Assembleia Geral, até o Ultimo trimestre de cada ano, o Plano de Agéo para
0 exercicio seguinte;

IX - Submeter a Assembleia Geral, primeiro semestre de cada ano, o Relatério Geral das
Atividades do exercicio anterior, acompanhado das respectivas demonstragdes contabeis
e financeiras e do parecer do Conselho Fiscal:

X — Propor & Assembleia Geral a admiss&o e demissdo de associados:

XI — propor & Assembleia Geral, mediante parecer bem fundamentado, a extingdo ou
dissolugao da associag3o;
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Xl — Contratar e demitir funcionarios.

Paragrafo Gnico. As decisGes da Diretoria deverdao ser tomadas por maioria de votos,
devendo estar presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus membros, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade, tendo sempre como principio o
interesse coletivo.

Subsecdo | — Do Presidente
Art. 25 Compete ao Presidente:

| - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, a legislagdo em vigor e as decisGes
da Assembleia Geral e da Diretoria;

Il - Representar a AASFLOR perante os 6rgdos publicos, judiciais e extrajudiciais,
inclusive em juizo ou fora dele;

Il - convocar e presidir as reunides da Diretoria;
IV - Convocar e presidir as assembleias gerais ordinarias e extraordinarias;

V - Juntamente com o Tesoureiro, abrir, manter e movimentar contas bancarias, assinar
cheques e documentos de cunho financeiro e contabil;

VI - Elaborar em conjunto com os outros membros da Diretoria, até o Gltimo trimestre de
cada ano, o plano de trabalho para o exercicio seguinte, acompanhado do respectivo
orcamento; e

VIl — elaborar, em conjunto com os outros membros da Diretoria, o relatério anual de
atividades da associacao, contendo os principais eventos da gestdo e as demonstragdes
financeiras e contabeis, submetendo-o a Diretoria e assembleia geral.

Subsecado Il — Do Vice-Presidente
Art. 26 Compete ao Vice-Presidente:

| - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, a legislagao em vigor e as decisdes
da Assembleia Geral e da Diretoria;

Il - Auxiliar e assessorar o Presidente no exercicio de suas funcoes; e

Il - substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de
vacancia pelo prazo restante da gestao.

Subsecao lll - Dos Secretarios
Art. 27 Compete ao 1° Secretario:

| - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, a legislagdo em vigor e as decisdes
da Assembileia Geral e da Diretoria;

Il - Secretariar as assembleias gerais e as reunides da Diretoria, mantendo sob sua
guarda os respectivos livros;

lll - responsabilizar-se pela correspondéncia e documentagédo da associagdo, bem como
pelos respectivos arquivos;

IV — Manter os arquivos da associacao permanentemente atualizados;
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V - Dirigir e supervisionar os trabalhos da Secretaria; e

VI - Substituir o Vice-Presidente em suas auséncias ou eventuais impedimentos,
cumulativamente com suas fungoes.

Art. 28 Compete ao 2° Secretario:

| - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, a legislagéo em vigor e as decisdes
da Assembleia Geral e da Diretoria; e

Il - Substituir o 1° Secretario, em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso
de vacancia.

Subsecao IV - Dos Tesoureiros
Art. 29 Compete ao 1° Tesoureiro:

| - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, a legislagdo em vigor e as decisdes da
Assembleia Geral e da Diretoria;

Il - Gerir as finangas da associagéo, encarregando-se de todo o movimento financeiro e
do registro da parte contabil, de acordo com a legislagdo em vigor, mantendo em
estabelecimentas bancarios designados pela Diretoria os seus recursos financeiros;

Il - juntamente com o Presidente, abrir, manter e movimentar contas bancarias, emitir e
endossar cheques e assinar documentos de cunho financeiro e contabil;

IV - Efetuar os pagamentos autorizados pela Diretoria e recebimentos devidos a
associacao;

V - Elaborar, até o Ultimo trimestre de cada ano, a previsdo orgamentaria da associagao
para o exercicio seguinte, submetendo-a a Diretoria para aprovagdo e parecer da
assembleia;

VI — Apresentar trimestralmente a Diretoria e ao Conselho Fiscal os balancetes do
movimento financeiro do trimestre anterior;

VII - apresentar a Diretoria, no ultimo trimestre de cada exercicio, as Demonstragoes
Contabeis e Financeiras relativas ao exercicio anterior, acompanhadas do Parecer do
Conselho Fiscal; e

VIl - elaborar, no Gltimo trimestre de cada ano, inventario dos bens da associacao,
apresentando-o a Diretoria.

Art. 30 Compete ao 2° Tesoureiro:

| - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, a legislacado em vigor e as decisGes
da Assembleia Geral e da Diretoria; e

Il - Substituir o 1° Tesoureiro, em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso
de vacancia.

Secio lil - Conselho de Coordenadores de Produgao

Art. 31 — O Conselho de Coordenadores de Produgao é érgdo permanente e autbnomo,
constituido por 3 (trés) membros no minimo, eleitos pela Assembleia Geral, para mandato
de 3 (trés) anos, podendo ser reconduzidos uma unica vez.
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Paragrafo 1°: Os Conselheiros elegerdo entre si um Coordenador Geral.

Paragrafo 2°: O Conselho de Coordenadores de Produgdo se reunira, no minimo,
ordinariamente uma vez a cada 3 (trés) meses, e extraordinariamente, sempre que se
fizer necessario.

Art. 32 - Compete ao Conselho de Coordenadores de Producgéo:

Realizar reunides para debater e relatar a situagdo geral do status da producéo das
comunidades e apresentar a Diretoria relatérios trimestrais com informacdes sobre os
temas debatidos em cada reuniao;

Realizar reunides mensais com as comunidades para elaborar o planejamento da
producao;

Elaborar a estimativa de produgdo e quantidade de produtos através de planilhas com
especificagao de espécies e coletor, incluindo produtos in natura e produtos finalizados.
Relatar os principais desafios de cada comunidade relativos as atividades geridas pela
AASFLOR, bem como experiéncias realizadas em campo nas comunidades;

Fiscalizar a aplicagcdo das normas de producdo nas comunidades (satide, higiene, entre
outros), notificando-as em caso de necessidade, e levando ao conhecimento da Diretoria
situacdes de descumprimento de regras para as providéncias cabiveis;

Recolher recibos das familias que entregam produtos 8 AASFLOR;

Receber o pagamento pelos produtos entregue a8 AASFLOR;

Estimular a producao pelos membros da comunidade.

Prestar contas dos projetos implementados ano ano-calendario anterior ou prazo inferior
se assim for deliberado pela Diretoria;

Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral por motivo justificado na sua area de
competéncia.

Paragrafo 1°: Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagio a
AASFLOR os atos de qualquer Conselheiro e/ou procurador que o envolverem em
obrigagbes ou negocios estranhos aos seus objetivos, finalidades e atividades sociais,
assim como, mas nao se limitando a quitagdes, fiancas, avais, endossos ou quaisquer
garantias em favor de terceiros.

Paragrafo 2°: No caso de vacancia do Cargo de Coordenador Geral do Conselho de
Coordenadores de Produgdo, este devera ser substituido por outro membro deste
Conselho eleito por seus pares em 30 dias da data da vacéancia.

Art. 33 - Compete especificamente ao Coordenador Geral do Conselho de
Coordenadores de Producdo coordenar as atividades deste o6rgdo, articulando as
atividades da AASFLOR, em conjunto com os demais Conselheiros, em conformidade
com este Estatuto.

Secao IV - Do Conselho Fiscal

Art. 34 O Conselho Fiscal € érgdo permanente e auténomo, constituido por 3 (trés)
membros efetivos e 3 (trés) membros suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, para
mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reconduzidos uma Unica vez.

Paragrafo 1°: Em caso de impedimento de um membro efetivo do Conselho, ou vacancia,
assumira a fungdo um dos suplentes, por ordem de eleigdo.

Paragrafo 2°: O Conselho Fiscal relne-se, ordinariamente, a cada semestre,
extraordinariamente, por convocagdo do Presidente da Diretoria ou por solicitagdo de 2/3
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(dois tercos) de seus membros efetivos, para discussdo de assuntos especificos
relacionados com sua area de atuacgao.

Paragrafo 3°: Para validade de suas decisées, deverdo estar presentes pelo menos trés
conselheiros nas reunides.

Paragrafo 4°: Os membros do Conselho Fiscal exercem seus cargos gratuitamente, sem
direito a qualquer espécie de remuneragdo, podendo, contudo, serem reembolsados das
despesas que realizarem no desempenho de suas atividades na AASFLOR.

Art. 35 Compete ao Conselho Fiscal:

I - Examinar os livros de escrituracéo e de registro contabeis, as demonstragdes contabeis
e financeiras e todos os documentos contsbeis da associagdo, bem como o Relatério de
Atividades e o Balango Anual;

Il - Anualmente, examinar e opinar formalmente sobre o Balango Patrimonial e as
respectivas demonstragdes contabeis e financeiras;

Il - requisitar ao 1° Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentagdo comprobatéria das
operagdes econdmico-financeiras realizadas pela associacao;

IV - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V — Comunicar a Diretoria os erros e omissdes que descobrir, sugerindo alternativas para
correc¢ado das irregularidades; e

Vi - Convocar assembleia geral extraordinaria, na forma prevista neste Estatuto.

CAPITULO VI - DA REMUNERAGAO DOS DIRIGENTES

Art. 36 - Os dirigentes que atuem efetivamente na gestdo executiva da entidade e
aqueles que prestarem servigos especificos a esta poderdo ser remunerados em razio
destas atividades, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado,
na regido correspondente a sua area de atuagdo, observadas as condicdes legalmente
previstas.

CAPITULO VII - DA PRESTAGAO DE CONTAS
Art. 37 - A prestacdo de contas da AASFLOR observara no minimo:

I - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;
Il - A publicidade, por qualquer meio eficaz, ou por meio especifico que eventualmente
venha a ser exigido por 6rgdos publicos, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério
de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, colocando-os a disposicao
para o exame de qualquer cidad&o;

Il - A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera
feita de acordo com o paragrafo tnico do art. 70 da Constituigdo Federal.

CAPITULO Vil - DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 38 O Patriménio da associagdo sera constituido por doacgdes inicial dos associados e
pelos bens méveis ou imoéveis e direitos que venham a serem acrescentados por meio de
doagbes de pessoas fisicas, de pessoas juridica de direito privado e de pessoas juridica
de direito publico; prestagdes de servigos; aplicagbes de receitas e outras fontes;
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convénios, apoios e financiamentos desde que nao incompativeis com o livre
desenvolvimento das atividades da associagao.

Paragrafo unico. A associacdo podera explorar suas propriedades, criar e desenvoiver
qualquer atividade para manter a qualidade de seus servigos e a conservagao dos bens
patrimoniais.

Art. 39 Os recursos econdmicos e financeiros da associacdo sdo os provenientes de:
Contribuigées dos associados efetivos, na forma estabelecida pela Assembleia Geral:

Donativos, legados e doagées de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras,
inclusive dos Poderes Publicos:

receitas decorrentes de prestacao de servigos, realizagdo de eventos, inclusive mediante
contratos ou convénios;

A alienagéo, hipoteca, penhor, venda ou troca dos bens patrimoniais da associagao,
somente podera ser decidida por aprovacao da maioria absoluta da Assemblieia Geral
Extraordinaria convocada especificamente para tal fim.

Paragrafo Gnico. As receitas e recursos provenientes da alienagédo de iméveis autorizada
pela Assembleia Geral serdo integralmente aplicados no desenvolvimento das atividades
Ou no aumento do patriménio da associag3o.

CAPITULO IX - DO FUNDO PATRIMONIAL

Art. 40 - A Diretoria podera instituir um Fundo Patrimonial, parte do patriménio da
AASFLOR, composto por ativos permanentes, com vistas a garantir a sustentabilidade da
entidade e a perpetuar seu patriménio e a execucao de suas finalidades institucionais.

Paragrafo Unico - O Fundo Patrimonial seré formado por dotages da propria AASFLOR
bem como por doagdes de terceiros.

Art. 41 - O Fundo Patrimonial sera regido por um Regimento que devera ser aprovado
pela Diretoria, ad referendum da Assembleia Geral.

Art. 42 - Os bens e recursos componentes do Fundo Patrimonial serdo segregados do
patrimdnio da AASFLOR, inclusive em contas contabeis distintas, e serio geridos e
investidos conforme o previsto em Regimento, sempre com prudéncia e responsabilidade,
visando a manutencgao das atividades da AASFLOR e a perpetuagdo do seu patriménio.

CAPITULO X - DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 43 O exercicio social inicia-se em 1° de janeiro e encerrar-se-a até 31 de dezembro
de cada ano.

Art. 44 Anualmente, encerrado o exercicio financeiro, sera elaborado o Balango
Patrimonial, acompanhado das respectivas demonstracdes contabeis e notas explicativas,
em conformidade com as disposigées legais aplicaveis.

Paragrafo tinico. O Balanco Patrimonial e as respectivas demonstragées contabeis e
financeiras, acompanhados do relatério da Diretoria e do parecer do Conselho Fiscal
serao submetidos a apreciagdo e a votacédo da Assembleia Geral Ordinaria de cada ano.

CHR
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CAPITULO Xi - DA REFORMA, DISSOLUGAO E EXTINGAO DA ASSOCIAGAO

Art. 45 - O presente estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por decisdo de
2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esse
fim, nao podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) na convocagao seguinte.

Art. 46 - A entidade podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutengdo de seus
objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou, ainda, por
caréncia de recursos financeiros ¢ humanos, mediante deliberagdo de Assembleia Geral
especialmente convocada para este fim, sendo a aprovagéo sujeita a votacéo de 2/3 (dois
tercos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos
associados e em segunda chamada com a presenca de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos
associados

Paragrafo 1°: Em caso de dissolugdo social da AASFLOR, liquidado o passivo, os bens
remanescentes serdao destinados para outra entidade assistencial congénere com
personalidade juridica comprovada, sede e atividade devidamente registrada nos érgéos
publicos competentes.

Paragrafo 2°: No caso de a AASFLOR se qualificar como uma Organizacdo da
Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, eventual acervo patrimonial disponivel
adquirido com recursos ptblicos durante o periodo em que perdurou tal qualificacdo sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada como OSCIP, preferencialmente que tenha
o mesmo objeto social da AASFLOR, na hipétese de a entidade perder a sua qualificagao
de OSCIP. _

Art. 47 Os casos omissos ou duvidosos na interpretagdo do presente Estatuto serdo
resolvidos pela Diretoria, cabendo recurso da decisdo a Assembleia Geral, sem efeito
suspensivo.

Art. 48 O presente Estatuto entra em vigor na data de seu registro no Cartério de Titulos
e Documentos da Comarca de Uruara, Estado do Para. Fica eleito o foro desta comarca
para qualquer agdo fundada neste Estatuto.

E por estarem justas e acordadas, assinam as partes o presente instrumento, em 2 (duas)
vias de igual teor e forma, juntamente com as 2 (duas) testemunhas abaixo.

Uruara — PA, 06 de maio de 2017.

Diretoria:
Nome: {;ér(e:
Diretor Presidente iretor Vice Presidente
RG: RG:
CPF/MF: CPF/MF:




Testemunhas:

14 of 14

Nome: Nome:

RG: RG:
CPF: CPF:
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CAROLINA PIWOWARCZYK REIS
Advogada
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